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Convocatoria 2015
PRESENTACIéN, BASES y REGLAMENTO del JURADO

PRESENTACION

La Asociacion de Parapléjicos y Grandes Discapacitados, ASPAYM
Principado de Asturias, gracias al patrocinio del Gobierno del Principado
de Asturias, a través de la Consejeria de Bienestar Social y Vivienda, y de la
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente; del
Excmo. Ayuntamiento de Oviedo; de las Obras Sociales de Fundacion La
Caixa y de Fundacidon Caja de Ahorros de Asturias y del Ilustre Colegio Oficial
de Ingenieros Técnicos e Ingenieros en Informatica del Principado de
Asturias (CITIPA-COIIPA); y con la colaboraciéon de Caja Rural; del Centro
Intergeneracional Ovida; de COLOPLAST Productos Médicos S.A; de la
Fundacion Asturiana para el Apoyo a la Vida Autdnoma, FAVIDA; y de la
Plataforma Representativa Estatal de Discapacitados Fisicos, PREDIF
Principado de Asturias; establece los “8°° PREMIOS DE ACCESIBILIDAD
ASPAYM PRINCIPADO DE ASTURIAS"”, bajo el eslogan:

“Cuando cae una barrera se abre un camino”

Y con el objetivo de reconocer y premiar la labor realizada tanto por
personas fisicas, como por instituciones, corporaciones, entidades o
empresas, que se distingan por su disefio accesible e innovador acorde con
las necesidades de accesibilidad de los ciudadanos/as con discapacidad en el
Principado de Asturias, en los campos de la arquitectura, el urbanismo, el
transporte, la comunicacidn, los entornos, los productos y los servicios.

La Accesibilidad Universal es la condicion que deben cumplir los entornos,
procesos, bienes, productos y servicios, asi como los objetos, instrumentos,
herramientas y dispositivos, para ser comprensibles, utilizables vy
practicables por todas las personas en condiciones de seguridad, comodidad
y de la forma mas auténoma y natural posible. Presupone la estrategia del
“disefo para todos” y se entiende sin perjuicio de los ajustes razonables
que deban adoptarse.

Es una caracteristica del medio que permite a todas las personas el acceso,
el uso y el disfrute, de manera normalizada, segura, y eficiente. La



accesibilidad integral implica a la edificacién, el urbanismo, el transporte, la
comunicacién y los servicios.

Es un derecho basico que garantiza la no discriminacion por razones de
edad, discapacidad, o caracteristicas funcionales, y es condicién previa para
la participacion social y econdmica en igualdad de oportunidades.

El Diseno para Todos es un paradigma del disefio que dirige sus acciones
al desarrollo de productos y entornos de facil acceso para el mayor numero
de personas posible, sin la necesidad de adaptarlos o redisefiarlos de una
forma especial. Su propodsito es simplificar la realizacidn de las tareas
cotidianas mediante la construccién de productos, servicios y entornos mas
sencillos de usar por todas las personas y con el minimo esfuerzo. Asi pues
el Disefio para Todos beneficia a todas las personas de todas las edades y
habilidades.

La Accesibilidad Universal y el Diseiio para Todos se plantean actualmente como
un reto irreversible y una muestra de la calidad de vida de la sociedad.

Con el fin de incentivar y dar a conocer las actuaciones, en materia de
accesibilidad, que son respetuosas con las normas y que, por tanto, son
integradoras y educadoras, ASPAYM Principado de Asturias establece la
convocatoria 2015 de los PREMIOS DE ACCESIBILIDAD, su octava edicidn,
que se regira por las siguientes

BASES

PRIMERA: OBJETO DE LOS PREMIOS

1.- Incentivar las actuaciones urbanisticas, arquitectdnicas, del transporte,
la comunicacién, la educacion y la labor de investigacidon y desarrollo de
productos de apoyo, servicios e innovaciones técnicas en favor de las
personas con discapacidad; que sean respetuosas con el espiritu del Disefio
para Todos.

2.- Fomentar la sensibilizacion social y la educacion ciudadana mediante el
refuerzo positivo de las actuaciones que promocionan e incorporan los
valores de la Accesibilidad Universal y el Disefio para Todos.

3.- Contribuir a crear un mayor grado de convivencia e inclusion entre los
ciudadanos mediante la transformacion y modificacion del entorno vital de
los individuos a fin de que pueda ser utilizado por todas las personas.

SEGUNDA: AMBITO DE LOS PREMIOS Y PERIODICIDAD.

1.- La convocatoria de los presentes Premios se restringe a las actuaciones y
proyectos desarrollados en la Comunidad Autdénoma del Principado de
Asturias.

2.- Los Premios podran ser convocados anual o bianualmente en funcién de



los patrocinios disponibles para su realizacion.

TERCERA: CANDIDATOS.

1.- La participacidn en esta convocatoria exige que la actuacién, proyecto o
realizacion candidata haya sido realizada en el periodo comprendido entre el
15 de abril de 1995 y el 19 de marzo de 2015, inicio de la presente
convocatoria.

En caso de que un proyecto o actuacién se haya visto retrasado en su
proceso de implantacion (dada la coyuntura econdmica-financiera critica de
los ultimos afios), pero pueda acreditar un calendario de consecucion con
fecha final, el Jurado tomara en cuenta la viabilidad del mismo, pudiendo
otorgarle una distincion especial que no alcanzaria la categoria de premiado
pero si su reconocimiento.

2.- Las candidaturas podran ser presentadas por entidades publicas o
privadas, o por cualquier particular o grupo de particulares que consideren
que un determinado proyecto, iniciativa, o realizacibn merezca ser
destacada, siempre que sean titulares del proyecto o personas autorizadas
para su presentacion.

3.- La candidatura debera estar acompafnada del material necesario
(audiovisual, grafico, escrito...) que acredite la intervencién realizada, autoria
y descripcidén segin Modelo Plantilla que se proporciona.

CUARTA: CATEGORIAS.
Se establecen cinco categorias:
A) Accesibilidad urbanistica y arquitectoénica

Propuestas que traspasen el umbral minimo que la normativa vigente sobre
accesibilidad y supresion de barreras arquitectdnicas impone, de modo que
las actuaciones presentadas se conviertan en un referente en cuanto a la
manera de entender la Accesibilidad Universal. Se trataria no sélo de
sustituir escalones por rampas, sino de darle la vuelta a la idea y dotarla del
diseno y de la calidad fisica y ambiental necesaria para que se perciban
como ambitos de relacién integradores, normalizados y liberados de toda
barrera. Esta categoria estara dividida en dos:

A1) Accesibilidad urbanistica y arquitectonica de iniciativa
publica.

Actuaciones en ambitos de relacion, concebidos para potenciar la calidad de
los equipamientos y de los espacios publicos al servicio de los ciudadanos, su
uso y disfrute, asi como la interaccion con los distintos elementos que los
integran. Entornos accesibles comodos, seguros, eficientes y participativos
que posibiliten un cambio notable en la percepcidn que los ciudadanos tienen



de la imagen publica.

Edificaciones y/o establecimientos de uso publico nuevos o rehabilitados,
itinerarios  peatonales, sendas, playas, jardines, intervenciones
medioambientales... que sean desarrollados desde las administraciones
publicas

A2) Accesibilidad arquitectonica de iniciativa privada.

Actuaciones en ambitos de relacidon en equipamientos, locales y espacios
privados abiertos al publico, asi como los elementos e instalaciones
vinculadas permanentes o temporales, incluyendo la concepcidn de
recorridos y espacios para la deambulacion. Han de superar los estandares
de calidad que todos los usuarios demandan, traspasando las meras
intenciones relacionadas con la supresién de barreras arquitectonicas para
que incidan de manera especial en un concepto de Accesibilidad Universal
basado en la preponderancia de las adaptaciones como elementos
generadores de espacios arquitectonicos de calidad.

Edificaciones y/o establecimientos de uso publico nuevos o rehabilitados,
espacios de ocio, recreo...,, comercios, locales de hosteleria y restauracion
que sean desarrollados desde las iniciativa privada.

B) Accesibilidad en medios de transporte.

Actuaciones para optimizar, en este sector, el acceso y utilizacion de los
distintos elementos que lo integran. Tanto en relacion a dotacion de los
vehiculos como a los productos y servicios en el ambito publico y privado,
que desde la perspectiva de la Accesibilidad Universal, supongan un avance
en materia de confort, informacion, tiempo, seguridad, atencion al
cliente/usuario y/o a su autonomia personal.

Actuaciones que favorezcan la Accesibilidad Universal en este sector.
C) Accesibilidad en las tecnologias de la informacidon y comunicacion.

Propuestas y/o actuaciones en materia de recursos y productos de apoyo,
cientificas, educativas, etc. Tecnologias de apoyo dirigidas a combatir
conceptos como el de “brecha digital”, “alfabetizacién digital” o “barrera
digital”, que favorezcan el acercamiento a las TIC's: webs, medios de
comunicacidon, etc. Es decir, la accesibilidad a la comunicacién, a la
informacién y al conocimiento, a los contenidos y herramientas, haciéndolos
comprensibles y utilizables por todas las personas, en condiciones de
seguridad y comodidad.

Modificaciones en los elementos de interaccion, flexibilidad de los sistemas
informaticos, personalizacion de la interfaz, etc.

D) Diseio.

Propuestas y/o actuaciones innovadoras de productos de apoyo, nuevas



patentes, domotica, entornos, procesos, objetos, instrumentos,
herramientas, dispositivos, etc., comprensibles, utilizables y practicables por
todas las personas sin la necesidad de adaptarlos o redisefiarlos de una
forma especial; con el propdsito de simplificar realizaciones y minimizar
esfuerzos.

En las categorias A y B no se premiaran proyectos que no hayan sido ejecutados.

QUINTA: PRESENTACION DE LAS CANDIDATURAS.

1.- Las candidaturas podran presentarse directamente o enviarse por correo
certificado, con acuse de recibo, hasta el dia 27 de abril de 2015, a las
15:00 horas, en el Centro de Atencion y Servicios de la Asociacion de
Parapléjicos y Grandes Discapacitados, ASPAYM Principado de Asturias, sito
en la Avda. Roma, 8 - 33011 de Oviedo, indicando en el sobre “8° Premios
de Accesibilidad ASPAYM Principado de Asturias”.

2.- Las candidaturas presentadas deberan ir acompafiadas de la siguiente
documentacién:

2.1. Documentacion de caracter general:

Se cumplimentara una carta o formulario de presentacién, donde se
identificara el proyecto o la iniciativa presentada con un titulo. La persona
que presente la documentacion de la candidatura, debera quedar
identificada con su nombre, direccién, DNI, teléfono de contacto y correo
electrénico, a los efectos de recibir cualquier comunicacion relacionada con
el concurso. Las Bases y el formulario de presentacidn podran descargarse
en la pagina web de la Asociacion www.aspaym-asturias.es

ASPAYM facilitara un formulario, si asi se solicita por correo electrénico o
presencialmente en la direccion arriba indicada.

2.2. Documentacion de la actuacion, proyecto o estudio presentado:

Se presentara en soporte papel (DIN A-4, DIN A-3) y/o en soporte
digital (estandar Microsoft Office-Word, Power-Point, Excel...- y Autocad
_.dwg) una descripcidon de la propuesta presentada, respondiendo a los
aspectos contemplados en el modelo facilitado por ASPAYM (web, mail,
presencial), que incluya toda la informacion escrita y grafica necesaria para
que la candidatura quede reflejada y explicada. Se admitiran vinculos,
enlaces o referencias para ampliar informacion sobre la candidatura para
que puedan ser examinados por el Jurado si este lo estima oportuno.

3.- En el caso de que la candidatura sea presentada por un miembro del
Jurado, se le requerira la documentacion posteriormente. (Ver base 7-4)

4.- Las candidaturas podran ser presentadas en cualquiera de las lenguas
oficiales del Estado Espafiol, adjuntando, en su caso, la traduccion del texto
al castellano.

5.- No se tomaran en consideracidn los proyectos, trabajos, o realizaciones


http://www.aspaym-asturias.es/

premiados en otros concursos similares, salvo en aquellos supuestos
excepcionales en los que, a criterio del Jurado, la candidatura debido a sus
extraordinarias caracteristicas o por la concreta repercusion que tal
otorgamiento pueda conllevar para el colectivo de personas con discapacidad
merezca ser premiada. En ningln caso se tomaran en consideracién los
proyectos arquitectonicos o proyectos basicos.

6.- No se admitiran los trabajos que no se ajusten a los requisitos
establecidos en las presentes bases.

SEXTA: PLAZO DE ADMISION.

El plazo de presentacion de las candidaturas, para la presente Convocatoria 2015,
comenzara el dia 19 de marzo de 2015 y concluira a las 15:00 horas del dia 27 de
abril de 2015.

SEPTIMA: JURADO.

1.- El Jurado estara integrado por representantes de organismos y entidades
colaboradoras; y por profesionales de reconocido prestigio de los ambitos
publicos y privados, relacionados/as con la tematica objeto de los Premios.
Lo formaran un maximo de veinte personas, dos de las cuales seran
designadas por ASPAYM Principado de Asturias. El Jurado o algunos de sus
integrantes podran visitar previamente a su reunidén las actuaciones si lo
considerasen oportuno.

2.- El Jurado se reunira el 19 de mayo de 2015 en la sede de ASPAYM
Principado de Asturias. Una vez reunido, los miembros del Jurado
designaran, entre ellos/as, un Presidente/a y un Vicepresidente/a y actuara
como Secretario/a una de las personas designadas por ASPAYM Principado
de Asturias.

3.- Los miembros del Jurado podran recabar el asesoramiento o la
informacidon complementaria que se estime necesaria para sus
deliberaciones.

4.- Los miembros del Jurado podran proponer candidatos (maximo uno por
miembro) y debatirdn sobre la idoneidad de unos u otros.

5.- Seran funciones del Jurado:

5.1. La aprobacion de la relacién de los trabajos, proyectos, o
realizaciones admitidos, la cual sera adoptada a la vista de la
documentacién presentada.

5.2. La asignacion de cada candidatura a una de las cinco
categorias que se valoran en el concurso.

5.3. El pronunciamiento del Fallo del Concurso.

5.4. El levantamiento de acta motivada de los acuerdos alcanzados.



OCTAVA: FALLO.

1.- El Jurado, tras su constitucion, procedera al analisis y valoracidon de las
candidaturas presentadas. Atendera, fundamentalmente, a criterios de
interés para el colectivo al que van dirigidos, a su originalidad, su
creatividad, asi como la calidad técnica de los trabajos. Seran de especial
consideracion los aspectos de Diseno para Todos y Accesibilidad Universal
que presenten las candidaturas. Una vez realizada la valoracién, el Jurado
decidira en qué categoria opta a galardén cada candidatura.

2.- La decisidn se adoptara por mayoria de votos emitidos. En caso de
empate, puede decidir el voto de calidad del Presidente/a, o, en su caso, el
Jurado podra declarar ganadores exaequo.

3.- El Fallo del Jurado serda inapelable y se hara publico una vez finalizadas
las deliberaciones y en el Acto publico de entrega de los Premios.

4.- El Jurado podra declarar desiertos los Premios por ausencia de
candidaturas o si, a su juicio, los trabajos presentados no tuvieran una
calidad suficiente.

5.- Asimismo, el Jurado podra conceder menciones honorificas si estima que
existen trabajos que han de ser destacados por su mérito o relevancia.

NOVENA: GALARDONES.

1.- Los galardones consistiran, para cada categoria, en una Escultura
distintiva y un Diploma acreditativo del galardon concedido. Para esta
edicion, la Escultura es una obra exclusiva del Escultor, del hierro, D. Kiko
Urrusti.

2.- En el caso de ganadores/as exaequo, les correspondera el mismo premio
a cada uno.

3.- Las menciones honorificas, si las hubiere, consistiran en un Diploma
acreditativo.

4.- El Fallo se hara publico en medios de comunicacién de difusién
autondmica.

5.- En esta edicidn, la entrega de los Premios se efectuara en un acto
publico que tendra lugar en Oviedo, en el Auditorio Palacio de Congresos
Principe Felipe, el dia 2 de junio de 2015, pudiendo ser cambiado el lugar y
la fecha por motivos excepcionales.

DECIMA: OBLIGACIONES DE LOS PREMIADOS/AS.

1.- Las candidaturas premiadas quedaran a disposicion de la entidad
organizadora, reservandose ésta el derecho de publicacidon, exposicion,



divulgaciéon o utilizacion si asi se considerara conveniente, sin perjuicio de
los derechos que contempla la Ley de Propiedad Intelectual.

2.- Las candidaturas no premiadas quedaran a disposicion de sus
autores/as, dandose un plazo de tres meses, contados a partir de la fecha en
que se haga publico el Fallo del Jurado, para ser reclamadas por escrito.
Transcurrido dicho plazo, no procederd la devolucidn de las mismas,
quedando a disposicion de la Asociacion ASPAYM Principado de Asturias.

3.- Si una vez otorgado el premio, se demostrara falsedad en la autoria de
las candidaturas, que han obtenido el reconocimiento del Jurado, el premio
quedara sin efecto debiendo reintegrarse el mismo.

UNDECIMA: ACEPTACION DE LAS BASES.

La participacion en los Premios implica la plena aceptacion de las presentes
Bases.

Asociacion de Parapléjicos y Grandes Discapacitados - ASPAYM Principado de Asturias
Entidad Declarada de Utilidad Publica
Avda. Roma, 8 - 33011 Oviedo
Tfno.: 985 244 253 / Fax: 985 965 024
e-mail: aspaym@aspaym-asturias.es
web: www.aspaym-asturias.es

Facebook: www.facebook.com/Aspaym.Principado.de.Asturias
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